> Nr 2 (8)
2021
Wydanie Specjalne Pokonferencyjne

Konferencja z pozytywnym przestaniem 2021

NIEZBEDNIK /52

BE8g

TLUMACZA

Lublin, 15 - 25 listopada 2021

122 uczestnikow

20 prelegentow
21 prelekcji i warsztatow

2 spotkania networkingowe




Biuletyn LST 2(8) / 2021 www.lst-lublin.org.pl

2

LUBELSKIE

— TEUMACZY

Spis tresci

Biuletyn LST 2(8)/2021
I C \} STOWARZYSZENIE WWW.ISt'IUinn.Org.pI

3]
Beata KAMINSKA

Praktycy praktykom czyli konferencja z pozytywnym
przestaniem pt. ,Niezbednik ttumacza” - druga edycja

4]
EDYTA SADOWSKA

Use the future — czy mozna zarzadza¢ przysztoscia

3]
MARTA BARTNICKA
Postedycja — fakty i mity

6]
EUKASZ MRZYGLOD

Narzedzia online

7]
AGNIESZKA NOWINSKA

Niezbednik ttumacza ustnego

9]
PIOTR KOLASA

Nowe role tlumacza w procesie ttumaczenia
oraz kompetencje cenione przez biuro tlumaczen

10]
IRMINA DANHOWSKA

Niezbednik biznesowy ttumacza

13]
ARTUR KUBACKI

Pluricentryzm w niemieckim jezyku
standardowym i specjalistycznym

17]

Sylwetki pozostatych prelegentéw i moderatoréw

21]

Plan szkoled i konferencji na rok 2022

Lubelskie Stowarzyszenie Ttumaczy (LST)

w liczbach:

69 cztonkow

36 wspotpracujgcych ekspertow

126 zorganizowanych szkolen i warsztatow

1 860 przeszkolonych ttumaczy

Lubelskie Stowarzyszenie Ttumaczy tworzq ttumacze,
ktorzy dziatajg na rzecz ttumaczy.
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czyli konferencja z pozytywnym przestaniem
pt. ,,Niezbednik ttumacza” — druga edycja

Szanowni Panstwo! Drogie Kolezanki i Koledzy ttumacze i ttumaczki!

W dniach 15-25 listopada 2021 Lubelskie Stowarzyszenie Thumaczy oraz Katedra Lingwistyki Stosowanej UMCS zorganizowaty konferencje online pt. ,Nie-

zbednik thumacza”, ktéra zgromadzita 122 uczestnikow i 20 prelegentow.

Celem organizatorow byto przygotowanie warsztatow jak najbardziej przydatnych trumaczom, by mogli oni sprawnie wykonywac swoja prace, pozna¢ wyma-
gania, jakie stawia przed nimi nowoczesny rynek, dowiedzie¢ sie o nowinkach i mozliwosciach technicznych pozwalajacych na rozwéj warsztatu.
W ciggu dziesieciu dni zorganizowano 2 spotkania networkingowe oraz odbyto sie 21 prelekcji i warsztatéw, na ktérych kazdy znalazt cos interesujgcego dla siebie.

( . i

Ttumaczenia pisemne:
Nowinki z rynku ttumaczenia gier komputerowych i lokalizacji
(prowadzenie: Asia Mleczak) Y

Ttumaczenia ustne; )

,Niezbednik ttumacza ustnego” (prowadzenie: Agnieszka Nowifiska,
\_ Prezes PSTK)

( . .

Role i kompetencje ttumacza:
Wpisujemy sie w trend europejskiej mysli thumaczeniowej i mocno ak-
centujmy, ze tumacz jest tworcg (prowadzenie: Wojciech Wotoszyk,
IURIDICO)
Nowe role tfumacza w procesie ttumaczenia oraz kompetengje ce-
nione przez biuro ttumaczen (prowadzenie: Piotr Kolasa, Biuro Ttu-
maczen Diuna)
Postedycja — fakty i mity (prowadzenie: Marta Bartnicka, machine
translation.pl)

J

Nowinki techniczne; R

SDL Trados Studio 2021 - nowe funkcjonalnosci (prowadzenie: Jacek
Mikrut, localize.pl)

Chmura, dysk Google i inne praktyczne narzedzia do wspétpracy
i dzielenia zadan (prowadzenie: tukasz Mrzygtdd, prezes BST)
Popularne narzedzia do kontroli jakosci ttumaczenia (prowadzenie:
Barfomiej Dymek, LocPro)

Nowe narzedzia wspomagajace prace ttumacza (prowadzenie: Mar-

cin Marciniszyn, M-TRA
\ y )

( Ttumacz w biznesie:

Ttumacz jako doradca biznesowy klienta (prowadzenie: Magda
Jeong, koreanski.pl)

Nowy Polski +ad z perspektywy ttumacza (prowadzenie: r.pr. Monika Markisz)
Niezbednik biznesowy ttumacza (prowadzenie: Irmina Danitowska,
prezes LST)

Ksiegowos¢ i podatki w pracy ttumacza (prowadzenie: Artur Kubacki,
KUBART) )

L : )
Planowanie kariery i zarzadzanie:

,Badz dla siebie dobrym szefem" (prowadzenie: Patrycja Korpacka-
-Bfaszczuk, Mariusz Bfaszczuk, Centrum Biznesowych Inspiracji)

Use The Future - czy mozna zarzadzac przysztoscia? (prowadzenie:
Edyta Sadowska)

Rok obecnosci na LinkedInie (prowadzenie: Wojciech Wotoszyk, IURI-

D0

r

Zdrowie ttumacza:
Dziesie¢ ztotych zasad zdrowego stylu zycia w pracy ttumacza (pro-
wadzenie: Aldona Gumienniak, fizjoterapeutka)

J

\
Ttumacze matych jezykow:

Pamigtalismy takze o ttumaczach tzw. matych jezykéw, ktorzy mierza
si¢ ze specyficznymi problemami - zaproponowaliémy im spotkanie
w ramach KAWIARENKI DLA TEUMACZY MAEYCH JEZYKOW (prowa-

dzenie: Fundacja FreeLING
. j )

Nie zabrakto takze spotkan o mniej formalnym charakterze. Humorystycznie o ttumaczeniach méwili: Beata Kamifiska oraz Krzysztof Lepionka (LST).

Sylwia Swierzewska i Maciej Jeczminiski (LST) zawiedli nas na ,Wyspe ttumaczy".

Catos¢ poprowadzili: Irmina Danitowska (prezez LST), Jarostaw Krajka (dyrektor Instytutu Germanistyki i Lingwistyki Stosowanej UMCS), Agnieszka Flor-Gorec
ka (wiceprezes LST), Mirostawa Kawecka (wiceprezes LST), Aneta Strzelecka-Dydycz, Beata Kamifiska, Krzysztof Lepionka, Sylwia Swierzewska (cztonkowie zarzadu

LST) oraz Maciej Jeczminiski (cztonek komisji rewizyjnej LST).

Czy byto warto poswiecic swoj cenny czas, ktérego kazdy z nas ma zbyt mato, na udziat w konferencji?

Jej uczestnicy twierdza, ze tak.

W naszym zawodzie ustawiczne ksztafcenie i rozwdj sa konieczne, bySmy mogli sprosta¢ wyzwaniom i ogromnym zmianom, jakie w nim zachodza w ostatnich latach.
Dzieki konferencji mozemy sie poznawac, integrowa i nawigzywac wspotprace, nazywac problemy $rodowiska i szukac na nie rozwiazat, uczy¢ sie od siebie
nawzajem, rozwija¢, doswiadczac zyczliwosci, wsparcia i synergii, ktore dodaja skrzydet, oraz planowac nasza przysztos¢ w zawodzie lub dywersyfikacje oferty, co,

jak obserwujemy, juz jest owocem tych spotkan.

Serdecznie dziekujemy za tak liczny i aktywny w nich udziat. Ogromnym wyréznieniem jest dla nas Pafstwa niezwykle zyczliwa informacja zwrotna. Zaprasza-
my na kolejne edycje naszych wydarzeh. Dotozymy wszelkich staraf, by byty one atrakcyjne i praktyczne, miaty bezposrednie przetozenie na nasza codziennos¢
zawodowa i by dzieki uzyskanej na nich wiedzy i dalszej pracy wiasnej kariery thumaczy mogty nabiera¢ rozpedu, a zawéd ttumacza byt widoczny w przestrzeni
publicznej, jego specyfika coraz lepiej rozumiana, a kompetencje oséb go wykonujgcych — doceniane.

Zapraszamy do lektury pokonferencyjnych materiatow, nadestanych przez naszych prelegentow.

Beata Kaminska
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Edyta Sadowska

Use the future — czy mozna zarzqdzaé przysztosciq?

at

dr Edyta Sadowska

Naukowczyni, futurolozka, adiunktka Instytutu Nauk
0 Bezpieczenstwie Uniwersytetu Pedagogicznego
w Krakowie. Ekspertka Laboratorium Architektury
60+, popularyzatorka nauki. W swojej pracy zajmuje
sie gtownie tematami zwigzanymi z radykalnym wy-
dtuzeniem ludzkiego Zycia i nowymi technologiami
w stuzbie cztowiekowi w duchu cyfrowego humani-
zmu.

LUBELSKIE

STOWARZYSZENIE

Przysztos¢ cho¢ czesto w stosowanych przez nas narracjach wystepuje w liczbie pojedynczej (ta
przysztos¢) — w rzeczywistosci nie jest przestrzenig zdeterminowang. Przysztosci jest bowiem nie-
skoficzenie wiele — co oznacza, Ze wiele jest tez mozliwosci i drog jej tworzenia. Future literacy uznana
przez UNESCO za jedng z kompetencji jutra pozwala spojrzec na przysztosé, jako na przestrze niczym
nie ograniczong i nie zdeterminowana. Przyszto$¢ w tej perspektywie przedstawiana jest, jako narzedzie
do tworzenia terazniejszosci, co oznacza, ze myslac o przysztosci w duchu use the future stajemy sie
wobec przysztosci sprawczy, porzucajac zupetnie bierne przygladanie sie zdefiniowanemu jutru.

Myélenie o przysztosci towarzyszy cztowiekowi od zarania dziejéw, myslimy o jutrze kierowani
réznymi pobudkami - z jednej strony ciekawoscig - z drugiej strachem. Myslimy o tym jak bedzie wy-
gladac nasze jutro, nasza praca, zdrowie, relacje. Czas pandemii w ktérym poukfadany dotad Swiat stat
sie nagle new world disorder podszyt to myslenie jeszcze wiekszym strachem. Ten Swiatowy batagan,
ktérego rozwéj Peter Diamandis przewiduje az do roku 2035 spowodowat, Ze rozmowy o przyszto-
$ci weszty do meinstreamu. Nasze myslenie o przysztosci, poza réznymi pobudkami odbywa sie takze
w réznych horyzontach czasowych, od perspektywy bliskiej ~ osiggalnej do perspektywy dtugo-
terminowej, rozpatrywane] raczej jako wish for thinking- chot tez potrzebnej. Myslimy o przysztosci
w dwdch mocno spolaryzowanych narracjach. Popkultura, a w szczegélnosci science fiction karmi nas
obrazem apokaliptycznej zagtady ludzkosci - w ktérej postepujgca automatyzacja i robotyzacja, a takze
rosngca w site sztuczna inteligencja wyprze nas z rynku pracy, spychajac cztowieka do roli unnesesa-
riat, doprowadzajgc w efekcie koAcowym do catkowitej eliminacji gatunku ludzkiego. Mniej popularna
narracja to narracja solarpunkowa, wskazujaca przyszto$¢ pozytywng, w ktorej technologia wspiera
cztowieka czynigc go mocniej empatyzujagcym, rozwinietym spotecznie, odpowiedzialnym. To wizja nie-
zwykle wazna i pozyteczna dla naszego mézqu — wskazujgca znaczace miejsce cztowieka w przysztosci.

Use the future to proces pozwalajacy nam budowac rozne scenariusze przysztosci, co znaczaco
poszerza postrzeganie mozliwosci i rozwigzan, budujgc w nas sprawczos¢ wobec jutra. Konieczne jest
jednak w tym procesie zadbanie o zbudowanie pewnej przestrzeni umozliwiajace] takie postrzeganie
przysztosci. Po pierwsze konieczne staje sie odrzucenie stereotypow i sztywnych definicji, ktére wyksztat-
cilismy i wcigZ zapozyczamy z przesztodci, a ktére nie pozwalajg nam na prowadzenie spekulatywnej
narracji. Pomocne staje sie zrozumienie, ze tkwigc w btedzie poznawczym jakim jest prezentyzm - weiaz
analizujemy przysztos¢ z naszej terazniejszej perspektywy. Budowanie nowych narracji, nowego jezyka,
nowych definicji pozwoli nam na nowo opisac przysztos¢, zmaterializuje nasze wyobrazenia nadajac
im forme, pozwalajac nam ja zobaczy¢. Patrzac w przysztos¢ koniecznie trzeba miec otwarte oczy - bo
zarodki przysztosci sg juz wokot nas - trzeba jednak uwrazliwic sie na nie a takze spojrze¢ czasem z lotu
ptaka, by méc potaczy¢ kropki. Nie oceniac, nie sprawdzac czy predykcje sa mozliwe, pozwoli¢ sobie
na spekulacje. Myslenie scenariuszowe pozwala prototypowac przysztos¢ — przejs¢ do konceptualizacji
wyobrazef. Tak postrzegajac przysztosc nie pozwalamy apokaliptycznym narracjom dominowaé, budu-
jac nowe pozytywne scenariusze.

TrumMAaczy
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Marta Bartnicka

Postedycja - fakty i mity

POSTEDYCJA to poprawianie przez ttumaczy propozycji wygenerowanych przez ttumaczenie
maszynowe (MT). Rynek postedycji jest tak mtodym segmentem rynku ttumaczen, ze przypo-
mina Dziki Zachdd, a spotykane tu praktyki bywaja dobre, zte i brzydkie. Obrést tez wiasnymi
mitami, z ktérymi warto sie rozprawic:

1. Do postedycji nie trzeba patrze¢ w oryginat, wystarczy wygtadzi¢ ttumaczenie”.
NIEPRAWDA — wspOtczesne ttumaczenia maszynowe s3 najczesciej poprawne jezykowo,
za to mogg by¢ btedne merytorycznie.

2. ,Postedycja wyklucza ochrone praw autorskich, danych osobowych oraz ius primae noc-
tis”. To zALEZY - trzeba zapozna sie z warunkami korzystania z danej ustugi MT.

3. ,Jakos¢ MT dla tekstow prawnych przekracza jako$¢ ttumaczenia profesjonalnego”.
RACze) NIE - lepiej weryfikowac MT w kontekécie catego dokumentu, a nie poje-
dynczych zdan.

4., Kazdy ttumacz musi nauczyc sie postedycji, zeby nie wypas¢ z obiegu”. NI, ALE WARTO
SPROBOWAC, czy MT pomoze nam ttumaczy¢ niektore teksty bardziej wydajnie.

Marta Bartnicka

Marta Bartnicka przez ponad 20 lat (1996-2018)
zwigzana byfa z IBM Translation Center, pracujac
na pograniczu polityki korporacyjnej oraz lokalnych
norm i zwyczajow. Przez ten czas zajmowata sie
Autorka bredzi, Deepl. bredzi, kolejno ttumaczeniem, weryfikacjg, terminologia,
i s testowaniem lokalizagji, prowadzeniem projektow
. lokalizacyjnych, a takze wdrazaniem ttumaczef ma-
E;fitfg’i;';':ﬁpﬂ?abfy § 5 : szynowych oraz modelu Continuous Delivery.
better than anything some A Kiient che obnisyé stawke o 0d 2019 pracuje w Dolby Laboratories, gdzie wyko-
;:g:,’l’zi‘r’f“‘:ﬁf;;’e — i ;‘ef’;l’:a o f;; s;’:;;:fﬁ‘:;:;ﬂm rzystuje swoje doswiadczenie w dziedzinie lokalizacji
e tlumaczy o 30%. i zgtebia tajniki tworzenia dokumentacji technicznej.
0d 2017 prowadzi - we wspétpracy z firmg
Localize.pl oraz na indywidualne zlecenia biur thu-
maczef i innych podmiotéw - autorskie szkolenia
z lokalizacji oprogramowania/dokumentacji i z zasto-
sowania ttumaczen maszynowych w praktyce.

Nowosci ze $wiata MT wrzuca na strone https://

oferte szkole i innych ustug.

Wspotautorka publikacji ,Programisci i ttumacze.
Wprowadzenie do lokalizacji oprogramowania” (z dr
inz. Agenorem Hofmannem-Delborem, wyd. Helion).
Z wyksztatcenia mgr inz. informatyki (Systemy Infor-
macji Naukowo-Technicznej, Politechnika Wroctaw-
ska). Hobby w kolejnosci alfabetycznej: biegdwki,
corki, ogrodnictwo, Tatry.
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tukasz Mrzygtod

Narzedzia online

Przejécie producentéw oprogramowania z klasycznego modelu licencyjnego na model sub-
skrypeyjny jest jedng z najbardziej rewolucyjnych zmian w zyciu homo interneticus. Dotychczas,
zeby skorzysta z narzedzia, ktore mogtoby ufatwic prace, trzeba byto wyda¢ niematg kwote,
w dodatku bez gwarancji, ze dana aplikacja rzeczywiscie sprawdzi sie w praktyce u konkretnego
uzytkownika. Zeby uzasadni¢ poniesione koszty, czesto przez lata uzywaliémy programéw, ktére nie
spetniaty wszystkich potrzeb, a moZliwosci przetestowania konkurencyjnych rozwiazan byty mini-
malne. Dzi$, dzieki uruchomieniu subskrypcji przez zdecydowana wiekszos¢ dostawcéw, relatywnie
niewielka inwestycja pozwala na wyprébowanie wielu aplikacji (zaréwno internetowych jak i instalo-
wanych lokalnie), a jezeli ktora$ z nich nam nie odpowiada, po prostu rezygnujemy z ptatnosci za
kolejny miesigc.

Jakiego typu programy i ustugi moga sie sprawdzi¢ w pracy ttumacza? Proba przedstawienia
reprezentatywnej probki wydaje sie by¢ zadaniem niemozliwym do realizacji, pozostaje wiec zdac
sie na subiektywny wybor...

Menadzer haset, taki jak LastPass czy 1Password to najlepszy przyjaciel internauty. Coraz wie-
cej serwisow internetowych wymaga zaktadania konta lub oferuje dodatkowe funkcjonalnosci dla
zalogowanych uzytkownikéw. Pamietanie dziesigtek czy setek haset jest niemozliwe, a uzywanie
tu kaSZ Mrzyg.l-(’)d jednego hasta do wszystkich stron - niefrasobliwe i niebezpieczne. Z pomocg przychodzi menadzer,

ktory generuje losowe hasto dla kazdego nowego konta i przechowuje je w zaszyfrowanej formie.

Ttumacz jezyka czeskiego i chorwackiego, prezes
Battyckiego Stowarzyszenia Ttumaczy i wiceprze-
wodniczacy Zwigzku Zawodowego Ttumaczy Przy-
siegtych, mitosnik optymalizacji pracy, prowadzacy
szkolenia w zakresie przedsiebiorczosci, marketingu
i praktycznych aspektéw zawodu ttumacza.
i\/\Z\AZw:sZkE)lEzriizidIaillznia:cz:y.:pﬁ Awaria, wypadki losowe, kradzieze? Dobre ubezpieczenie pozwoli nam na szybkie odtworzenie
konfiguracji sprzetowej, ale najwazniejsze s przeciez pliki... Regularne tworzenie kopii zapasowych
to pozycja obowigzkowa dla kazdej osoby pracujgcej z komputerem, jednak zewnetrzny dysk czy
domowy serwer moga réwniez okazac sie podatne na zdarzenia takie jak pozar czy przepiecie.
Dlatego warto pomysle¢ o dodatkowym archiwizowaniu danych w chmurze, dzieki ustugom takim
jak np. iDrive czy Carbonite.

Pendrive jest wcigz popularnym sposobem na przenoszenie plikéw, ale serwisy internetowe,
takie jako Google Drive, OneDrive czy Dropbox nawet w bezptatnych wersjach oferujg juz duza
przestrzen dyskowa, automatyczng synchronizacje i niezalezno$¢ od systemu operacyjnego. Warto
0 nich pamietac, kiedy np. potrzebujemy przenies¢ nasze pamieci ttumaczeniowe na drugi koniec
Swiata.

Coraz szersza jest tez oferta programéw typu CAT dziatajacych on-line, takich jak np. Trados
Live. Dzieki nim mozemy kontynuowa rozpoczete ttumaczenie bez koniecznosci zabierania wsze-
dzie swojego laptopa. Wystarczy dowolny komputer, potaczenie z Internetem i do pracy! System
subskrypcyjny pozwala tez dostosowat koszt narzedzia do aktualnego zapotrzebowania na ustugi
tlumaczenia. Takg mozliwos¢ daja m.in. Smartcat czy Memsource.

Jezeli masz duzo klientdw i realizujesz liczne projekty ttumaczeniowe (samodzielnie i we wspot-
pracy z innymi tlumaczami), by¢ moze przyda Ci sie system do zarzadzania projektami, taki jak XL8
TMS czy LSP.Expert. Pozwoli on utrzymac porzadek w dokumentach i utatwi kontrole nad rosnacg
liczba zlecen. Oferta aplikacji dedykowanych ttumaczom jest z kazdym rokiem coraz szersza, dla-
tego warto wyprébowac kilka z nich i sprawdzi¢, ktéra najbardziej odpowiada Twoim potrzebom.

To oczywiscie nie wszystko, w czym moga pomaéc Ci programy i ustugi dostepne w Internecie.

-w-chmurze-czyli-0-us%C5%82ugach-on-line-s%C5%82%C3%B3w-kilka-%C5%82ukasz-mrzyg
%C5%82%C3%B3d/
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https://www.linkedin.com/pulse/t%C5%82umacz-w-chmurze-czyli-o-us%C5%82ugach-on-line-s%C5%82%C3%B3w-kilka-%C5%82ukasz-mrzyg
www.szkoleniadlatlumaczy.pl
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Agnieszka Nowinska

Niezbednik ttumacza ustnego
wedtug Agnieszki Nowinskiej

Jak wykonac dobrze ttumaczenie ustne

Gasng $wiatta, na scene wychodzi konferansjer. Wita przybytych i zapowiada Bardzo Waznego Go-
Scia. Wychodzi gos¢, za nim ttumacz. Go$¢ zaczyna méwi¢ w obcym jezyku. Ttumacz ttumaczy. Gosc
mowi dalej. Ttumacz ttumaczy. Gos¢ méwi dalej. Trumacz ttumaczy... Gos¢ méwi dalej... Ttumacz thu-
maczy...

Pézniej, w kuluarach mozna podstuchaé, jak méwia , Dobrze sobie poradzit/a” albo ,ale ttumaczenie
nie byto za dobre”. Od czego to zalezy?

Goscie konferencji pobierajg zestawy stuchawkowe, zeby skorzystac z ttumaczenia. Czasami stuchaja
jednego wyktadu, czasami przez pét dnia, czasami przez trzy dni. Podchodzg do ttumaczy na przerwie,
zeby wyrazi¢ swoj podziw albo wrecz przeciwnie - z irytacjg zwracaja zestawy stuchawkowe i méwig
,Fatalne thumaczenie. Nie dato sie stuchac.”

Co decyduje o sukcesie albo porazce ttumaczenia?

Po pierwsze, odpowiedni dobdr ttumaczenia do okolicznosci.

TEUMACZENIE KONSEKUTYWNE, czyli w przerwach PO méwcy nie wymaga specjalistycznego
sprzetu do thumaczen symultanicznych. Dodaje prestizu, uatrakcyjnia wydarzenie: ttumacza wida¢, moz-
na popatrze¢, postucha, jak pracuje, jak sobie radzi, jak to naprawde wyglada. Bedzie to kolejny temat
do rozmowy w kuluarach (,a ta tlumaczka to stabo...", ,zapomniata dodac...” ,Swietna byfa...", ,jak on H *

ol Agnieszka Nowinska

Sprawdza sie przede wszystkim przy krotkich wystapieniach, poniewaz stwarza dyskomfort dla Prezes Polskiego Stowarzyszenia Ttumaczy Konferen-
mowcy. Jezeli jest ttumaczony, to musi pamietac o robieniu przerw na ttumaczenie. cyjnych PSTK, tlumaczka konferencyjna i przysiegta

Z drugiej strony osoby z widowni znajace dobrze dany jezyk obcy irytuja sie i niecierpliwia, kiedy  jezyka angielskiego; filolog, ponad 20 lat doswiad-
stysza tredci powtarzane w thumaczeniu.

Ale najwigkszym problemem jest wydtuzenie wystapienia.

czenia na rynku tlumaczeniowym, aktywnie dziata
dla branzy ttumaczeniowe] reprezentujac ttumaczy
0 ILE? konferencyjnych w Radzie Przemystu Spotkan i Wy-
darzen (branza MICE), promuje dobre standardy
pracy ttumaczy i nieustajgco walczy o docenienie
roli i pracy ttumaczy. Prywatnie fanka marketingu
internetowego i opery barokowej.

Przyjmuje sie, ze ttumaczenie musi trwac co najmniej 75% dtugosci ttumaczonej wypowiedzi. Wte-
dy mozliwe jest zachowanie istotnych tresci, tonu i specyfiki wypowiedzi. Innymi stowy jezeli méwca ma
mowi¢ 25 minut, to na jego wypowied? z ttumaczeniem nalezy przeznaczy¢ ok. 40-45 minut. Jest to
wazna wskazowka dla organizatorow.




Biuletyn LST 2(8) / 2021 www.lst-lublin.org.pl

CZY MAMY NA TO CZAS?
Aby mie¢ pewnos¢, ze wystapienie wydtuzy sie o 75% a nie o 125%, do-
brze zaangazowa¢ dobrego, wykwalifikowanego ttumacza lub pary ttumaczy.

Po drugie, o sukcesie wydarzenia decyduje odpowiedni
dobér ttumacza.

Profesjonalny ttumacz ustny to osoba posiadajace nie tylko $wietng
znajomos¢ obu jezykéw: Zrodtowego i docelowego, kultury krajéw ,swoich”
jezykow. Dodatkowo wymaga sie od niej odpowiednich umiejetnosci tech-
nicznych, czyli umiejetnosci zapamietywania i odtwarzania wypowiedzi. Inna
wazna umiejetno$¢ techniczna thumacza ustnego to notacja.

Notacja nie zastepuje zapamietywania, ale moze je bardzo utatwic. Za-
pisanie catej wypowiedzi jest oczywiscie niemoZliwe, ale dobrze zrobiona no-
tacja doskonale wspomaga wypowiedz. Notuje sie zwtaszcza daty, nazwiska,
nazwy, kluczowe stowa. Podczas nauki ttumaczenia ustnego adepci poznaja
podstawy techniki notacji, ale kazdy ttumacz wypracowuje sobie wtasny spo-
sb, styl i — wielokrotnie — symbole. Dobre opanowanie zasad notacji to dtugi
proces wymagajacy duzego naktadu pracy wfasnej. Postugujac sie technikami
pamieciowymi i znajac notacje dobrzy ttumacze potrafig zapamietac i odtwo-
rzy¢ do 5, a nawet 7 minut wypowiedzi! Oczywiscie wiele zalezy tez od rodzaju
wystapienia — inaczej ttumaczy sie historie, majgcg swéj poczatek, rozwiniecie
i koniec, a inaczej opis produktu.

Znajomos¢ technik ttumaczenia ustnego bardzo pomaga ttumaczom ust-
nym w pracy. Nie zawsze ttumacz dostaje tekst wystapienia, ktory moze po
prostu przettumaczy¢ a vista z kartki. Czesto ttumaczy improwizowane wypo-
wiedzi, przeméwienia ,z gtowy". Dlatego potrzebuje osobnego mikrofonu.
Osobny mikrofon zapewnia komfort méwcy (nikt go nie odsuwa) i ttumacza
(nie musi sie przepychac). Dodatkowo tlumacz ma wtedy mozliwos¢ przerwac
rozpedzonemu méwcy. Méwcy czesto rozpedzaja sie i wydtuzajg wypowiedz:

- cheg juz miec to z gtowy,

- chcg szybko powiedzie¢ najwazniejsze rzeczy,

- 7l sie czujg na scenie (Swiatta Swiecg im w oczy),

- nigdy nie pracowali z ttumaczem i nie maja doswiadczenia,

- podpuszczajg tlumacza: ,Zacytuje Pafistwu teraz monolog Gustawa-

-Konrada z ,Dziadow" i zobaczymy, jak thumacz sobie z tym poradzi”.

Przy osobnym mikrofonie ttumacz ma szanse wskoczy¢ i przettumaczy¢
wypowiedz. Jezeli byta dtuga, padaty w niej nazwiska, nazwy wtasne, daty,
wtedy korzysta z notatek, ktdre robi stuchajac méwcy. Ttumacz NIE ZROBI no-
tatek, jezeli bedzie trzymac w rece mikrofon, dlatego PAMIETAIMY o statywie.

ZWIEZEE | SPRAWNE TRUMACZENIE

Dla dobra stuchaczy i méwcy dobre ttumaczenie powinno by¢ zwiezte
i sprawne. 25% zysk czasowy przy thumaczeniu osigga sie przede wszystkim
dzieki przyspieszeniu tempa wypowiedzi i ,$ciggnieciu” tresci bez uszczerbku
dla przekazywanej zawartosci.

Ttumacz powinien tez dostosowac sie do okazji. Inaczej wystepuje sie na
gali, inaczej podczas zebrania w zaktadzie pracy, a jeszcze inaczej podczas
karczmy piwnej. Tlumacz pozostaje w tle. Jest widoczny, ale pierwszy plan
oddaje méwcy. Osigga sie to za pomoc stosownego stroju i wygladu. Scena
i wszelkie oficjalne okazje wymagaja eleganckiego, ale stonowanego stroju.
Z jednej strony chodzi o to, aby nie przy¢mi¢ mowcow. Z drugiej — aby zbyt
swobodnym lub niechlujnym strojem nie urazi¢ klienta i nie obnizy¢ rangi im-
prezy.
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Kolejna wazna, a czesto pomijana sprawa to gtos. Przed praca, szczegdl-
nie jezeli thumacz pracuje od rana, warto zrobi¢ gtosowi rozgrzewke. Dbat
0 odpowiednie nawilzenie strun gfosowych, o ich komfort (np. unikajac bardzo
zimnych napojow). Rozgrza aparat gtosowy np. w trakcie dojazdu, recytu-
jac na gos lub powtarzajac zbitki spotgtoskowe. Mity, ciepty gtos ttumacza
w stuchawkach sprawia, Ze chetniej sie go stucha. Nie meczy podczas cato-
dziennych obrad.

W ten sposéb ptynnie przeszlismy do tlumaczenia symultanicznego (ka-
binowego).

=3 ANOWINSKA

Sl TRANSLATION & TRAINING

* sprawne

¢ przyjemne dla stuchacza
wrazenia akustyczne

o zamkniete, petne zdania

o geste tresciowo

Takie ttumaczenie wykonuje DWOCH thumaczy danego jezyka pracuja-
cych razem w kabinie do ttumaczen symultanicznych. Z reguty ttumacze zmie-
niajg sie co 15-20 minut. Ttumaczenie symultaniczne zasadniczo powinno
odda¢ CAtA podawang przez méwce tres. Thumacz ttumaczy praktycznie
W czasie rzeczywistym, z niewielkim opéznieniem po mowcy. Takie ttuma-
czenie tez musi odznaczac sie sprawnoscig, doktadnoscig, rzetelnoscig, czyli
zgodnoscig z treSciami zrodtowymi. Specyfika ttumaczenia symultanicznego
wymaga, aby THUMACZ KONCZYt ZDANIA... nawet jezeli nie koficzy ich mow-
ca. Jest to szczegélnie wazne, kiedy wydarzenie jest ttumaczone na wiecej niz
jeden jezyk. Wtedy ttumacze w pozostatych kabinach dostajg piekne, zamknie-
te zdania i s3 w stanie dobrze je przetozy¢ na swoje odnosne jezyki, poniewaz
NIE StYSZA ORYGINAEU.

Chcesz ustysze¢, ze dobrze sobie poradzites/as podczas tlumaczenia?
Cheesz wiedzie¢ wiecej? Zapraszam do lektury dalszej czesci tego artykutu na
mojej stronie anowinska.pl i na méj profil na LinkedIn (Agnieszka Nowiniska),
gdzie pisze duzo o ttumaczeniach i ttumaczach.

TrumMAaczy
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Piotr Kolasa

Nowe role ttumacza w procesie ttumaczenia
oraz kompetencje cenione przez biuro ttumaczen

Decydujgc sie na wspotprace z biurem ttumaczen, ttumacz
powinien zdawac sobie sprawe, ze bedzie musiat dostosowac sie
do panujgcych tam regut. Dla usprawnienia komunikacji bedzie
zobowigzany do pracy w systemie zarzadzania projektami (np.
Space TMS) oraz na oprogramowaniu CAT. Dzieki stale rozwija-
jacej sie jakosci ttumaczeh maszynowych, coraz rzadziej przyj-
dzie mu pracowac z catym tekstem, a coraz czesciej jedynie
z jego fragmentami.

Co nie zmieni faktu, ze zleceh w ogélnym rozrachunku moze
mie¢ wiecej, nie tylko tych zwigzanych stricte z ttumaczeniem,
ale rowniez z postedycja, weryfikacjg, marketingiem czy ttuma-
czeniem audiowizualnym. Dzieki temu ttumacz ma szanse zdo-
bywa¢ nowe umiejetnosci i realizowac sie w zupetnie nowych
rolach, m.in. specjalisty, konsultanta, kreatora jezyka rodzimego
czy tworcy.

Piotr Kolasa

Zatozyciel i whasciciel Biura Thumaczen Diuna, jedne-

W zamian za wykonywang prace, biuro przejmuje na siebie 00 2 naprenie] diteacych LSP na poskim rynke,

kontakt z klientami i komunikacje z nimi. Wraz ze zleceniem tfu-  jgera v thumaczeniu patentow, tekstow kreatywnych
macz otrzymuje przejrzysta informacje o wymaganiach klienta i gier video. Zatozyciel Zwigzku Pracodawcw Branzy

oraz przygotowane do ttumaczenia materiaty. Biuro zobowigzu-  Tumaczeniowej POLOT, organizator Akademii Truma-
cza Diuna, jest rowniez whascicielem majacego swoje

oddziaty w Tréjmiescie i Wroctawiu BT eParole.

je sie takze do rozliczen i terminowych ptatnosci za wykonane
ustugi.

Y diuna
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Irmina Danitowska

Niezbednik biznesowy ttumacza

Irmina Danitowska

Tumacz przysiegty jezyka francuskiego, wiascicielka
firmy Timeliness Service, prezes Lubelskiego Stowa-
rzyszenia Ttumaczy. Zawdd ttumacza wykonuje od
ponad 20 lat z pasji do jezyka francuskiego, checi do
samodoskonalenia oraz poznawania ciekawych ludzi
i Swiata. Swoje doswiadczenie zdobywata pracujac na
stanowiskach kierowniczych w duzych firmach i izbach
gospodarczych oraz na szkoleniach i kursach organizo-
wanych przez Francuskg Izbe Przemystowo-Handlowa
w Polsce, Uniwersytet Paris-Sorbonne oraz Uniwersytet
w Lyonie. Jest absolwentka studiéw podyplomowych
,Prawo dla tlumaczy przysiegtych i specjalistycznych”.
0d 12 lat prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarcza
zwigzang z ttumaczeniami, wspétpracujac na stafe
z bankami, firmami ubezpieczeniowymi i budowla-
nymi oraz kancelariami prawnymi a takze ze specja-
listycznymi biurami ttumaczen.

Lubisz mitg i profesjonalng obstuge, rzeczowg odpowiedz na Twoje zapytanie, szczere
i konkretne pochwaty? Jesli tak to wiedz, ze jest to zupetnie naturalne. Cztowiek to subtelne
pofgczenie sfery mentalnej, emocjonalnej i duchowej. Czujemy sie zadowoleni i spetnieni, jesli
zaspokajamy kazdg z nich. Biznes tworza ludzie, dlatego tez w swojej dziatalnosci biznesowe;
musimy dazy¢ do zaspokajania tych potrzeb naszych klientéw. Naszymi klientami bez wzgledu
na to jakie firmy reprezentujg sg ludzie. Sukcesy w swojej pracy mozemy osiggac tylko dzieki
i za sprawg ludzi, ktérzy nas zauwazg, docenig i zaufajg nam. W tym artykule znajdziesz
10 zasad, ktdre stanowig swoisty biznesowy niezbednik kazdego ttumacza w drodze po sukces
ze szczeg6lnym rozwinieciem kwestii wyceny pracy i kontaktow z ludzmi sukcesu.

NIEZBEDNIK BIZNESOWY TtUMACZA

1. USmiech ma wielkg warto¢, ktérg mozna przeliczyc takze na pienigdze.
2. Nie zapominaj, kto jest Twoim szefem!

3. Stuchaj aktywnie!

4. Dobry plan to podstawa.

5. Dbaj 0 jakos¢ i zdobywaj nowe kompetencje!

6. Daj sobie czas, a nawet duzo czasu!

7. Rdb to co kochasz!

8. Nie boj sie porazek! Podejmuj ryzyko!

9. Cen sie thumaczu!

10 Spotykaj sie z ludZmi sukcesu!

1. USmiech ma wielka wartos¢, ktorg mozna przeliczyc takze na pienigdze.

Dla zobrazowania tej zasady postuze sie wynikami pewnego badania naukowego przepro-
wadzonego przez Uniwersytet Jagiellofski, ktore wykazato, ze:

< 69 % badanych nie lubi spotykac sie z ludzmi, ktorzy sie rzadko usmiechajg,
< a az 74% osdb nie lubi robic z takimi ludZmi interesow.

Wyniki tych badan bezsprzecznie dowodza tego, ze lubimy usmiechnietych ludzi. Usmiech-
nieci ludzie sg odbierani jako bardziej atrakcyjni i bardziej inteligentni. Usmiech jest zapro-
szeniem do otwartej komunikacji, buduje pozytywny wizerunek, pomaga nawiaza¢ i rozwing¢
relacje, przez co ma wymierny wptyw na ilos¢ klientow i wielkos¢ sprzedazy. Powstato nawet
specjalne pojecie sprzedazowe jak ,oferta afekywna”. Elementem tej oferty jest m.in. utrzymy-
wanie z klientem kontaktu wzrokowego, zachowanie odpowiedniej intonacji i usmiechanie sie.

USmiech powinien nam towarzyszy¢ nie tylko w sytuacjach ,twarza w twarz", ale tez przy
okazji rozméw telefonicznych a nawet konwersacji mailowych, poniewaz pozytywna energia
przenosi sie rowniez i taka droga.

Szczery usmiech to potega, dlatego nie moze go brakowac w naszym biznesie.

2. Nie zapominaj, kto jest Twoim szefem!

Prowadzisz swoj biznes? Jeste$ sobie sterem i okretem? Ale, czy wiesz, ze Ty takze masz swo-
jego szefa? To Twoj Klient! To od niego zalezy, ile zarobisz w danym miesigcu i w jakim tempie
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bedziesz zdobywat kolejne stopnie swojej kariery. W dobie powszechne-
go dostepu do internetu, for tematycznych, mediéw spotecznosciowych
i portali badajacych satysfakcje klienta, zasada ta ma jeszcze szersze
zastosowanie i zdecydowanie wyzszy priorytet. Rekomendacje s3 bo-
wiem najlepsza forma reklamy Twojej ustugi, a wszelkiego rodzaju do-
wody spoteczne potwierdzajace wysoka jakos¢ Twoich ustug, potrafig
zwigkszy¢ sprzedaz bardziej niz zakrojone na szeroka skale kampanie
reklamowe.

Czy klient ma zawsze racje? Odpowied? zdecydowanie brzmi nie.
Jednak niezadowolonego klienta nigdy nie powinnismy ignorowac, bo
moze on sta sie punktem wyjscia do dziatah naprawczych, sktoni¢ do
refleksji i doskonalenia swoich ustug.

3. Stuchaj aktywnie!

Aktywnie stuchajac, pokazujesz, ze naprawde stuchasz, styszysz i ro-
zumiesz. Budujesz zainteresowanie swiadczace, ze to co ktos méwi jest
istotne. Aktywnie stuchajac upewniasz sie, Ze dobrze zrozumiates inten-
Gje i wypowiedz swojego rozméwcy. Mozesz uporzadkowaé wypowied?
i podsumowac najwazniejsze rzeczy. Zachecasz do jeszcze wiekszego
otworzenia sie i odstoniecia wszystkich potrzeb i watpliwosci. Stuchajac
aktywnie i zadajgc stosowne pytania uczysz sie jak odpowiedzie¢ na
potrzebe Twojego klienta.

Uwazne stuchanie i rzeczowa odpowiedZ na potrzeby klienta pomo-
ze Ci skutecznie budowac przewage konkurencyjna na rynku.

4. Dobry plan to podstawa.

W wymiarze czysto praktycznym kazdy potwierdzi, ze jesli cos so-
bie zaplanujemy i konsekwentnie to wykonamy, to zaoszczedzimy wiele
czasu. Prozaiczny przyktad lista zakupow przed wyjsciem do sklepu. Za-
sada planowania swojej pracy ma takze przetozenie na sfere zawodowa.
Dobrze zorganizowana praca, to wiecej czasu dla nas samych, wieksze
moce przerobowe, efektywniejsza praca i wyzsze dochody.

Planujesz zatozy¢ lub juz prowadzisz dziatalnos¢ gospodarcza jako
tlumacz. Czy masz rzeczywiscie pomyst na swéj biznes? Jaki masz plan?
Czy wiesz, gdzie chcesz by¢ za pdt roku, za rok, za piec lat? To bardzo
wazne, zebys znat swoje dziatania nie tylko na dzief jutrzejszy, ale na
kilka miesiecy do przodu. Chcac osiggna¢ sukces musisz doktadnie wie-
dzie¢, w jakim miejscu bedziesz, co bedziesz robi¢ i jak dalej mozesz sie
rozwijac.

Jesli chcesz co§ osiggna¢ musisz dziata¢ celowo i konsekwentnie.
Nie mozesz tez wystawial sobie zbyt wiele celow, bo to bytoby nie-
racjonalne. Podejmujac sie jakichkolwiek dziatah musisz wiedzie¢, co jest
najwazniejsze. Nie ma sensu podwiecac czasu na rzeczy, ktore sa mato
istotne i nie maja wiekszego wptywu na pojawienie sie efektow, kto-
re chcesz osiggnac. Majac okreslony cel nalezy pomysle¢, jakie rzeczy,
dziatania sg najwazniejsze, aby go osiggnac i catkowicie skupi¢ na nim
swoje mysli.

Im bardziej ambitne plany, tym wiecej mozesz osiggnac. Nigdy nie
przestawaj mierzy¢ daleko, nawet jesli bedac w miejscu, w ktdrym jestes
obecnie wydaje Ci sie to nierealne. Stawiajac sobie wysoko poprzeczke
robisz wiecej i dziatasz w bardziej przemyslany sposob, bo wiesz, ile wy-
sitku musisz wtozy¢ w to, zeby zrealizowac swoj plan. Nie da sie osiggnac
sukcesu bez dobrego planu.

5. Dbaj o jakos¢ i zdobywaj nowe kompetencie!

Jesli cheesz osiggnac sukces i uznanie klientow, to kazde zlecenie
od klienta traktuj jak najwazniejszy projekt w zyciu. Nigdy nie pozwalaj
sobie na pétsrodki i nie traktuj klienta jak ignoranta, bo nawet jesli nie
on sam to kto$ inny moze mu zwréci¢ uwage na Twojg niekompeten-
gje. Jedli nie jestes w stanie dobrze wykona¢ swojej pracy, to po prostu
nie przyjmuj zlecenia. Swiadoma i uzasadniona odmowa zostanie lepiej
odebrana niz Zle wykonane ttumaczenie.

Stale podnos swojg jakosc. Jesli juz ustalites, e ttumaczenia, to jest
to czym chcesz sie zajmowac i jest to kierunek, w ktérym chcesz sie
rozwija¢, to korzystaj ze szkolen organizowanych przez stowarzyszenia
tlumaczy, specjalistyczne szkoty jezykowe, studia podyplomowe i rozne-
go rodzaju staze. Nie zatrzymuj sie w rozwoju, bo w dniu, w ktérym to
zrobisz zaczniesz sie cofac, a straty moga by¢ nie do odrobienia.

Jesli bycie thumaczem przedsigbiorca, to Twdj przemyslany Swiado-
my wybor, to $led? tez co sie dzieje w zakresie technologii wspoma-
gajacych prace tlumaczy, zeby pracowac efektywniej przy mniejszym
wysitku. Zaplanuj inwestycje w tego typu narzedzia. Masz do wyboru
wiele narzedzi do zarzadzania praca, kontroli jakosci, tworzenia glosariu-
szy, zmiany formatow plikow, itp. Wiele narzedzi przed zakupem mozesz
przetestowac. Nie s one wymagane, ale klienci réwniez sg coraz bar-
dziej $wiadomi ich istnienia i czesto wymagaja ich uzycia do wykonania
Zlecenia.

Jesli mozesz to odsuf od siebie czynnosci, ktore Cie mecza i zajmu-
ja niepotrzebny czas np. ustugi ksiegowe. Skupiaj sie na tym co lubisz
i umiesz robic.

6. Daj sobie czas, a nawet duzo czasul

Nie od razu Krakéw i wielkie firmy zbudowano. Uzbrj sie w czas
i cierpliwos¢. Czasami efekty Twojej pracy zobaczysz dopiero po kilku
miesigcach, a nawet latach.

Czasami musisz podja¢ dziatania duzo wczedniej, wyprzedzi¢ i prze-
widzie¢ potrzebe klientéw, uzbroic sie w cierpliwos¢, by w odpowiednim
momencie mie¢ gotowe rozwigzanie. Ale to wtadnie cierpliwos¢ i upor
to czesto najpewniejsza droga do sukcesu Twojej firmy!

Dziataj innowacyjnie i kazdego dnia! To bardzo wazne, zeby sobie
nie odpuszczac. Na pewno wszyscy doskonale to znamy, robimy sobie
kilka dni totalnego lenistwa, a potem trudno zabrac sie za cokolwiek.
Kazdego dnia rébmy chociaz jedng matg rzecz, ktdra zblizy nas do suk-
cesu. BadZmy konsekwentni. To naprawde popfaca.

Nie poréwnu;j sie z innymi, lecz $ledZ i ciesz sie z wtasnych postepow.
Nagradzaj sie za nie podobnie jak firmy, ktore przyznaja premie wyréznia-
jacym sie pracownikom. W koficu znasz dobrze szefa.

7. Rdb to co kochasz!

Juz Konfucjusz wiedziat, ze sposobem na wieczne wakacje jest robie-
nie tego, co sie kocha, a wszyscy uznani biznesmeni tylko potwierdzajg
te teze. Pasja pomaga takze w odnoszeniu sukcesu, bo jesli wierzysz
w to, co robisz, robisz to z zapatem, mitoicig i energia, a wtedy... to
musi sie udac!
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8. Nie boj sie porazek! Podejmuj ryzyko!

Jesli cheesz odnies¢ sukces, musisz przygotowac sie na porazki. One
przydarzajg sie nawet najlepszym i sg oznakg tego, Ze sie rozwijasz,
testujesz nowe rozwigzania, sprawdzasz dostepne drogi. Kazda kolej-
na porazka to lekcja, z ktorej wyciggasz wnioski. Strach przed porazkg,
nieodtacznie zwigzany jest ze strachem przed podejmowaniem ryzyka,
a to wfasnie ryzyko, bywa najlepszym motorem rozwoju biznesu. Zatem
ryzykuj, testuj, probuj i... wygrywaj! Stojac w miejscu daleko nie zaj-
dziesz, a juz na pewno nie przescigniesz konkurencji.

9. CEN SIE TEUMACZU!

Wycena wtasnych ustug to chyba jedno z najtrudniejszych zadan
przedsiebiorcy, dlatego tez bardzo czesto popetniamy w tej dziedzinie
wiele btedow.

Jezeli dopiero rozpoczynasz swojg przygode z ttumaczeniami, moze

Ci sie wydawa¢, ze musisz cenic sie odpowiednio nisko, zeby w 0gé-
le ktos rozpoczat z Tobg wspotprace. By¢ moze bedzie to atut, dzieki
ktoremu zdobedziesz pierwszych klientéw, ale juz na starcie robisz trzy
rzeczy Zle. Po pierwsze, zanizasz wartos¢ swojej realnej pracy, ktorg
w dtuzszej perspektywie trudno bedzie podnies¢ do satysfakcjonujgcej
kwoty. Po drugie, niskie dochody sprawia, ze poczujesz sie zwyczajnie
Zle. Nie bedziesz miat réwniez motywacji ani srodkéw pienieznych na
dalszy rozwoj firmy. Po trzecie, koncentrujac sie na niskich cenach, za-
czniesz oferowac coraz nizsza jakos¢ swoich ustug. Dlatego tez, juz na
samym poczatku badz ze soba szczery bez megaoptymizmu, ale tez bez
przesadnego pesymizmu. Spdjrz na cata sprawe realnie.
i masz za sobg zte doswiadczenia w kwestii wyceny, zastanow sie, co
tak naprawde jest tu najwiekszym problemem. By¢ moze wpadtes
w spirale ustalania za niskich cen, co sugeruje niska jako$¢ wykonania.
Czasem rowniez to sam rynek narzuca pewne sztywne kwoty, ponad
ktore ciezko sie wybi¢, bo mamy przeczucie, ze klient ich nie zaakcep-
tuje. Postaw wiec na swoje mocne strony. Na atuty, ktore wybijaja Cie
ponad przecietnos¢. Mozliwe, ze problem stoi zupetnie gdzie indziej?
Przyjrzyj sie na chtodno Twoim biznesowym dziataniom. Pozwdl sobie
na chwile szczerosci i wyceh swoja prace.

Na poczatek, wypisz wszystkie swoje mocne strony, dzieki ktorym
oferujesz dang ustuge. To Twoja wiedza, doswiadczenie, przebyte kursy
i szkolenia. Beda to réwniez rekomendacje zadowolonych klientéw. Ko-
lejny krok, to podliczenie czasu, jaki zajmuje Ci wykonanie danego pro-
jektu czy ustugi. Badz ze sobg szczery. Nikt nie pracuje non stop przez
8 godzin. Kazdy musi mie¢ czas na tzw., ,przewietrzenie gtowy". Dzieki
temu stajemy sie bardziej kreatywni. Praca, w ktorej nie ma miejsca na
zdrowy odpoczynek jest niewolnictwem. Pamigtaj takze o poczynionych
inwestycjach w sprzet, oprogramowanie i wreszcie o tym o ile musisz
pomniejszy¢ swoj dochdd odliczajgc rézne daniny dla pafistwa w postaci
podatku i sktadek ZUS oraz optat za media i wynajem biura czy ustugi
ksiegowe.

Dobra rada? Nie patrz na konkurencje, ale na jakos¢ jakg oferujesz.
Jakosc to nie tylko bezbtedne wykonanie ttumaczenia, ale réwniez przy-
jazne podejscie do klienta, kreatywnos¢, terminowo$¢ wykonania danej
ustugi oraz kultura osobista i wzajemne poszanowanie wfasnego czasu

i pracy.

10. SPOTYKAJ SIE Z LUDZMI SUKCESU!

Mateusz Grzesiak w swej ksigzce Success and Change napisat, ze
warto przebywac z ludzmi, ktérzy sq lepsi od nas, bo dzieki swoim wy-
bitnym osiggnieciom stale budza w nas che¢ do polepszania wtasnego
Zycia, a tym samym ciggng nas w gore. Zapewne kazdy z nas mogt
tego dodwiadczy¢ po ciekawym spotkaniu, prelekji, wystapieniu, gdy
poczulismy takie przyjemne podekscytowanie a w gfowie pojawito sie
milion pomystéw na rozwé;j swojego biznesu. Bylismy wrecz gotowi za-
wojowac Swiat.

Ludzie, ktdrzy odniesli sukces moga przekaza¢ nam ogrom wiedzy.
Czasem w sposob zupetnie nieplanowany, gdzie$ miedzy wierszami. Co
ciekawe zazwyczaj chetnie dzielg sie swoimi przemyéleniami z osobami,
ktore dopiero zaczynajg realizowa¢ swoje cele. Mozliwos¢ porozmawia-
nia z takimi osobami to niesamowita szansa. Takg sposobnos¢ do spo-
tykania nietuzinkowych ludzi, ktérzy w dziedzinie ttumaczeh odnosza
sukcesy stwarza cztonkostwo w organizacjach zrzeszajgcych tumaczy.
Bedac w stowarzyszeniu masz wiele okazji do tego, zeby spotykac sie
z tymi, ktdrzy powaznie mysla o wykonywanym zawodzie i dazg do
jak najwiekszej profesjonalizacji. Przebywajac z nimi, wymieniajgc do-
$wiadczenia, sitg rzeczy motywujesz sie do dodatkowego dziatania. Tak
naprawde nie chodzi o spotykanie sie z osobami, ktére majg na swym
koncie nadzwyczajne osiggniecia. Kazda relacja z cztowiekiem, ktory jest
kilka krokéw przed nami jest dla nas korzystna. Utrzymywanie kontak-
tow z kimé, komu w danej dziedzinie wiedzie sie lepiej od nas motywuje
do podjecia walki o polepszenie wtasne] sytuacji. Przestrzenia do spoty-
kania sie i wymiany doswiadczen z ludZzmi sukcesu jest takze platforma
Linkedin. To tam bardzo czesto kazdy we wtasnym dobrze rozumianym
interesie chce przedstawi¢ swoje najmocniejsze strony i wypromowac
sie jako osoba, ktdra odnosi sukcesy w swojej dziedzinie. Zachecam do
przyjrzenia sie temu tematowi blize].

Podsumowujac, niezaleznie od tego czy mierzymy tak daleko, zeby
zobaczy¢ swoje nazwisko na liscie Forbesa czy tez inaczej definiujemy
swoj sukces, to jedno jest pewne powinnismy mierzy¢ wysoko, bo praca,
ktérg wykonamy zmierzajac do wyznaczonego celu sprawi, ze wykro-
czymy ponad przecietnos¢ i staniemy sie lepszymi, rozpoznawalnymi
w swojej dziedzinie specjalistami. A ponadto pamigtajmy o wartosci
usmiechu, kto jest naszym szefem, uczmy sie stuchac aktywnie, planuj-
my swoj rozwoj, nie rezygnujmy z jakosci, dajmy sobie duzo czasu na
osiagniecie sukcesu, robmy to co kochamy, nie bojmy sie porazek, po-
dejmujmy ryzyko, szanujmy i cefimy swojg prace i wreszcie spotykajmy
sie z ludzmi, ktérzy odniesli sukces.
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Artur Kubacki

Pluricentryzm w niemieckim jezyku

standardowym i specjalistycznym

Przedmiotem mojego artykutu' uczynitem niezwykle ciekawe zjawisko pluricentryzmu jezyka nie-
mieckiego, czyli - jak wyjasnia Aleksander Szulc? - uzywania jezyka niemieckiego w niezaleznych od
siebie paristwach, ktorych obywatele nie zawsze identyfikujg sie pod wzgledem narodowosciowym
z Niemcami. Jeszcze do korica lat 80. XX wieku jezyk niemiecki uwazano za jezyk monocentryczny, tzn.
taki, ktdry posiada jeden standard w Niemczech i obowiazuje jako wariant gtéwny wzglednie norma.
Jezyk niemiecki uzywany w Austrii, Szwajcarii i Tyrolu Potudniowym traktowano jako wariant poboczny
lub jako ,odchylenie” od normy.

Jak zauwaza Elisabeth Lang?, pluricentryzm jezyka niemieckiego stat sie dopiero w latach 90. obiek-
tem zintensyfikowanych badan jezykoznawczych. Rozwazania naukowe na ten temat podejmowali m.in.
Ulrich Ammon z Niemiec, Rudolf Muhr z Austrii, a takze Michael Clyne z Australii*. W Polsce — oprécz
drobnych przyczynkéw autorstwa np. Sylwii Firyn® oraz artykutéw mojego autorstwa (Artur D. Kubacki
2014, 2015, 2017)° - pojawity sie pierwsze pogtebione badania Aleksandra Szulca’ na temat zjawiska
pluricentryzmu w jezyku ogdlnym oraz Reinholda Utriego® i Idy Skubis w jezykach specjalistycznych
i translatoryce®.

Konceptualizacja jezyka niemieckiego jako jezyka pluricentrycznego obejmuje trzy réwnowazne
odmiany jezyka, zwane inaczej standardami lub wariantami jezyka:

- odmiane niemiecka (deutschlandisches Deutsch, Bundesdeutsch, Binnendeutsch),

- odmiana austriackg (Gsterreichisches Standarddeutsch),

- odmiana szwajcarska (Schweizerhochdeutsch).

Poza jezykiem niemieckim do indoeuropejskich jezykéw pluricentrycznych zalicza sie takze jezyki:
angielski, francuski, hiszpanski czy portugalski.

Zgodnie z opisem jezykéw pluricentrycznych Ulricha Ammona (1995) za jezyk pluricentryczny nalezy
uzna¢ kazdy jezyk, ktory posiada kilka wariantéw standardowych obowiazujacych w réznych panstwach,
cho¢ niekoniecznie musi on mie¢ status jezyka urzedowego. Ponadto panstwo posiadajace ,wtasny”

1 Niniejszy tekst stanowi skroconag wersje mojego artykutu pt. Pluricentryzm w niemieckim jezyku standardowym
i spegjalistycznym z 2014 r. w Comparative Legilinguistics vol. 17, 5. 163-182.

2 Aleksander Szulc (2005): Niemiecki jezyk standardowy - od pozomej jednosci do realnego pluricentryzmu. W: Przeglgd
Uniwersyteckinr 3, s. 25.

3 Elisabeth Lang (2010): Plurizentrik als (ibersetzungsproblem. W: Germanistische Linguistik extra muros — Aufforderun-
gen. Linguistische Treffen in Wroctaw, vol. 5, s. 197.

4 Ulrich Ammon (1995): Die deutsche Sprache in Deutschland, Oisterreich und der Schweiz. Das Problem der nationalen
Varietéten, Berlin/New York; Rudolf Muhr (1997): Zur Terminologie und Methode der Beschreibung plurizentrischer
Sprachen und deren Varietdt am Beispiel des Deutschen, W: Osterreichisches Deutsch und andere nationale Varietéiten
plurizentrischer Sprachen in Europa. Empirische Analysen, red. Rudolf Muhr, Richard Schrodt, 40-67, Wien; Michael
George Clyne (1995): The German Language in a Changing Europe, Cambridge.

5 Sylwia Firyn (2012): Regionalizmy w przektadzie na podstawie thumaczeri niemiecko-polskich. W: Rocznik Przektado-
mawczy, nr 7, 51-64.

6 Artur D. Kubacki (2014): Pluricentryzm w niemieckim jezyku standardowym i spegjalistycznym. W. Comparative Le-
gilinguistics vol. 17, s. 163-182; Artur D. Kubacki (2015): Pluricentryzm w niemiecko-polskich stownikach ogélnych
i specjalistycznych. W: Lingwistyka Stosowana 15: 4, 5. 33-46; Artur D. Kubacki (2017): Przekfad niemieckojezycznych
dokumentéw samochodowych w Swietle koncepdi pluricentryzmu jezykowego. W: Comparative Legilinguistics vol. 31,
5. 115-145.

7 Aleksander Szulc (1999): Odmiany narodowe jezyka niemieckiego. Geneza ~ rozwdj — perspektywy, Krakow.

8  Reinhold Utri (2019): Die Plurizentrizitéit der deutschen Sprache(n) im Lichte der anthropozentrischen Linguistik und
deren Konsequenzen fiir die Translatorik und die Fremdsprachendidaktik Aspekte der nationalen Varietdten am Beispiel
des Osterreichischen Deutsch, Berlin i in;

9 Ida Skubis (2020): Pluricentryzm jezyka niemieckiego w jezyku prawa karnego Niemiec, Austrii i Szwajcarii, Toruf.

Prof. nadzw. dr hab.
Artur Dariusz Kubacki

Kierownik Katedry Jezykoznawstwa Niemieckiego
Instytutu Neofilologii Uniwersytetu Pedagogicznego
im. KEN w Krakowie oraz czynny tlumacz przysiegty
jezyka niemieckiego od 1998 r. Autor lub wspétautor
11 ksigzek, a takze ponad 100 artykutow i recenzji
z dziedziny przektadu specjalistycznego oraz jego
dydaktyki, ze szczegbinym uwzglednieniem przekta-
du terminologii z zakresu prawa i ekonomii. Cztonek
Komisji Odpowiedzialnoéci Zawodowej Ttumaczy
Przysiegtych oraz Pafstwowej Komisji Egzaminacyj-
nej do przeprowadzania egzaminu na ttumacza przy-
siegtego w Ministerstwie Sprawiedliwosci. Aktywny
dziatacz na rzecz Srodowiska ttumaczy przysiegtych.
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standardowy wariant jezyka dysponuje narzedziami normatywnymi w postaci
stownikdw, zasad pisowni czy gramatyki, czyli - inaczej méwigc - posiada
tzw. kodeks lingwistyczny. W przypadku Austrii Zrodtem normatywnym jest
Osterreichisches Warterbuch, dla Niemiec jest to seria stownikéw Dudend,
a dla niemieckojezycznej Szwajcarii takie pozycje stownikowe, jak Unser Wort-
schatz, Schweizer Warterbuch der deutschen Sprache autorstwa Biglera (1987)
lub Schweizer Wérterbuch. So sagen wir in der Schweiz autorstwa Kurta Meyera
(2006).

Ammon wyréznia trzy petne osrodki jezykowe (tzw. Vollzentren) oraz czte-
ry pétosrodki jezykowe (tzw. Halbzentren). Petne osrodki jezykowe to Niemcy,
Austria i niemieckojezyczna Szwajcaria, ktore posiadajg opisany standard w ko-
deksach lingwistycznych. Potosrodki jezykowe to Liechtenstein, Luksemburg,
niemieckojezyczny region Belgii Wschodniej oraz region Tyrolu Potudniowego,
ktore nie posiadaja takiego opisu. W ostatnich trzech pafstwach jezyk nie-
miecki petni funkcje jezyka regionu, w pozostatych za$ posiada status jezyka
urzedowego.

Specyfika standardu jezyka niemieckiego w Austrii

Po Il wojnie $wiatowej Republika Austrii dazyta wyraZnie do odgraniczenia
swojego jezyka i podkreslenia swojej odrebnosci od faszystowskich Niemiec.
Znalazto to swéj wyraz m. in. w okreslaniu przedmiotu jezyk niemiecki nie
jako Deutsch, lecz jako Unterrichtssprache (jezyk nauczania/jezyk wyktadowy).
Ponadto w 1951 r. opracowano pierwszy austriacki stownik Osterreichisches
Worterbuch.

Austriacka odmiana jezyka niemieckiego stwarza problemy nie tylko ze
wzgledu na akcent i intonacje. Wystepuje w niej olbrzymia ilos¢ dialektow
i gwar, ktore powstaty w wyniku izolacji terenéw wysokogorskich, np. dia-
lekt Vorarlbergu jest blizszy szwajcarskiej odmianie jezyka niemieckiego, tzw.
Schwyzerdlitsch. Jest to zwigzane z tym, iz dialekt uzywany w Voralbergu nalezy
do grupy dialektow alemanskich charakterystycznych dla Szwajcarii i Ksiestwa
Liechtenstein, a nie bawarsko-austriackich, jak w pozostatej czesci Austrii.

Z requty wiedza o austriackiej odmianie jezyka niemieckiego ogranicza sie
do poznania zaledwie kilku austriacyzmow z zakresu jezyka standardowego,
np. styczeri = Jdnner (A) = Januar (D), w tym roku = heuer (A) - dieses Jahr (D)
lub z zakresu jezyka specjalistycznego, a zwtaszcza kulinariéw, np. pomidory
= Paradeiser (A) - Tomaten (D) czy ziemniaki = Erddpfel (A) - Kartoffeln (D).

Oprocz réznic leksykalnych mamy zjawiska morfologiczne charakterystycz-
ne dla uzywanej w Austrii niemczyzny. Do nich nalezy zaliczy¢ m. in. uzycie
rodzajnika okreslonego przed nazwami osobowymi, np. der Karl, der Herr
Schmidt, uzycie celownika zamiast dopetniacza po przyimku wegen - z po-
wodu czy ogromne zamitowanie Austriakéw do stosowania form zdrobniatych
tworzonych za pomoca sufiksu -erl, np. Mdderl/Buberl = dziewczynka/chtopiec.
Ponadto réznice dotycza takze uzycia innego rodzaju gramatycznego, np. cola
= das Cola (A) - die Cola (D), precel = das Brezel (A) - die Brezel (D) oraz innego
sposobu faczenia wyrazow w zfozenia przy pomocy odpowiedniego interfiksu,
czyli elementu morfologicznego oddzielajgcego czton okreslany od okredlaja-
cego, np. Zugsverkehr (A) - Zugverkehr (D) = ruch kolejowy. W odniesieniu do
zmian syntaktycznych w austriackiej odmianie jezyka niemieckiego dominuje
zanik czasu przesztego prostego (Préteritum) w jezyku méwionym oraz two-
rzenie czasu przesztego ztozonego (Perfekt) od czasownikéw oznaczajacych
pozycje badz utozenie ciata sitzen - siedzieC, liegen — lezec, stehen - stac, hocken
~ kucaé, hdngen - wisie¢ z czasownikiem positkowym sein a nie haben, jak to
jest w standardowej niemczyZnie.

Jesli chodzi o ortografie, to po wielkich reformach ortograficznychz 1996 .
i 2006 . przeprowadzonych w krajach niemieckojezycznych réznice w zapisie
wyrazéw w Austrii od tych w Niemczech sg niewielkie. | tak np. dopuszczalny
jest zapis Tunell (Tunnel), Kiicken (Kiiken), Spass (Spaf).

Specyfika standardu jezyka niemieckiego
w niemieckojezycznej Szwajcarii

Przypomnijmy, Ze blisko 65% mieszkancéw siedmiomilionowej Szwajcarii
uznaje za swoj gtowny jezyk - jezyk niemiecki. 20% to Szwajcarzy francuskoje-
zyczni, a okoto 7% mowi po whosku. Jest tez 0,5% populacji uzywajacej jezyka
retoromariskiego, zwtaszcza w okolicach Sankt Moritz w kantonie Gryzonia.

Jak podaje Ulrich Ammon'®, niemczyzna uzywana w Szwajcarii jest trakto-
wana obecnie jako wariant narodowy (nationale Varidtet). Kurt Meyer'" okresla
ja szwajcarskim wariantem standardowego jezyka niemieckiego. Typowe dla
Szwajcarii cechy jezyka niemieckiego skodyfikowane w niektorych stownikach
jezyka niemieckiego okresla sie mianem helwetyzméw. Wedtug Beat Sieben-
haar i Alfreda Wylera™? w niemieckojezycznej Szwajcarii mamy do czynienia
z dwoma formami jezyka niemieckiego: ze standardowym jezykiem niemiec-
kim, okreslanym jako ,Schriftdeutsch” lub ,Hochdeutsch” (ktory de facto jest
pierwszym jezykiem obcym nauczanym w szkole) oraz z jezykiem bazujacym
na dialektach alemaniskich, tzw. ,Schwyzertiitsch’, ktory przybiera postac réz-
nych dialektéw regionalnych. Dialekty szwajcarskie tak bardzo réznig sie od
standardowego jezyka niemieckiego, iz filmy szwajcarskie zwykle wyswietla
sie z napisami w jezyku literackim.

Schweizer Hochdeutsch pojawia sie przede wszystkim w jezyku pisanym,
natomiast Schwyzertiitsch wystepuje gtownie w jezyku méwionym, rzadko
pisanym. Taka sytuacje jezykowa w Szwajcarii Siebenhaar i Wyler® okreslaja
jako dyglosje, czyli postugiwanie sie przez spotecznos¢ dwoma jezykami, ktére
ciesza sie roznym prestizem i uzywane sg w roznych sytuacjach i sferach zycia
w taki sposob, iz kontekst Scisle determinuje, ktdry z jezykow bedzie uzyty. Nie
ma jezyka potocznego, tak jak to jest w przypadku Austrii czy Niemiec.

Podobnie jak w Austrii, takze standardowa niemczyzna uzywana w Szwaj-
carii rozni sie od standardowej niemczyzny uzywanej w RFN. Réznice te doty-
cz3 tych samych pfaszczyzn jezykowych: leksykalnej, morfologicznej, syntak-
tycznej, a takze fonetycznej.

Wymowa i intonacja szwajcarska nie jest w sposdb szczegélny unormo-
wana, a ksztattuja ja gtownie normy regionalne (dialekty miejscowe). Jest ona
twardsza od standardowe] niemczyzny i pojawia sie w niej wiele wymawianych
oryginalnie zapozyczen z jezykéw romanskich, zwtaszcza francuskiego i wto-
skiego.

Niemieckojezyczni Szwajcarzy po warstwie leksykalnej tekstu sg w stanie
rozpoznac, czy tekst zredagowat ich krajan, czy tez Niemiec. Przytoczmy kilka
przyktadow z codziennej leksyki uzywanej w Szwajcarii: bilet = Billet (CH) -
Fahrschein/Fahrkarte (D), telefon komdrkowy = Natel (CH) - Handy (D), chodnik
= Trottoir (CH) - Biirgersteig (D). Jak widac z podanych przyktadow, w szwaj-
carskim standardzie uzywa sie wielu zapozyczen z jezyka francuskiego. Ponad-

10 Ammon Ulrich (1996): Typologie der nationalen Varianten des Deutschen zum Zweck sy-
stematischer und erkldrungsbezogener Beschreibung nationaler Varietéten. W: Zeitschrift
fiir Dialektologie und Linguistik, Heft 63.2, s. 157.

11 Kurt Meyer (2006): Schweizer Wérterbuch. So sagen wir in der Schweiz, Frauenfeld i in.,
s. 16.

12 Beat Siebenhaar, Alfred Wyler (1997): Dialekt und Hochsprache in der deutschsprachi-
gen Schweiz, Ziirich, s. 9.

13 Ibidem, s. 9-10.
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to w codziennym uzyciu jest wiele wyrazow obcych z jezykow: wtoskiego, np.
zaliczka = Akonto (CH) = Anzahlung (D), angielskiego np. samochdd = Car (CH)
- Wagen (D), suszarka bebnowa = Tumbler (CH) - Wischetrockner (D), a zwtasz-
cza taciny, np. subsydium = Subsidium (CH) - finanzielle Unterstiitzung (D),
referendum = Referendum (CH) - Volksabstimmung (D). Ponadto wystepuije tu
takze wiele terminéw specjalistycznych, ktore réznig sie od terminéw uzywa-
nych przez Niemcow, np. prawo jazdy = Fiihrerausweis (CH) - Fiihrereschein (D),
prawo zobowiagzaf = Obligationenrecht (CH) - Schuldrecht (D).

W zakresie morfologii mozemy dostrzec roznice m.in.:

(1) w rodzaju gramatycznym rzeczownikow, np. wyrazy Prozent, Radio, Taxi
sg w Szwajcarii rodzaju meskiego, a w Niemczech rodzaju nijakiego,

(2) w odmiennym modelu tworzenia liczby mnogiej, np. der Park - die
Pérke (CH) - die Parks (D),

(3) w odmiennym tworzeniu czasownikéw na -ieren, np. parkieren (CH) -
parken (D),

(4) w odmiennej rekcji przyimkéw faczacych sie w niemczyznie zwykle
z dopetniaczem, a w standardzie szwajcarskim z celownikiem, np.
hinsichtlich, zufolge,

(5) w odmiennym i czestszym tworzeniu form zdrobniatych za pomoca
sufiksu -fi, np. precelek = Bretzli (Bretzchen), quziczek = Kndpfli (Kndp-
fchen).

W odniesieniu do sktadni w niemieckojezycznej Szwajcarii - podobnie jak

w Austrii - dominuje tworzenie czasu przesztego ztozonego Perfekt od cza-
sownikéw oznaczajacych pozycje bad? utozenie ciata sitzen - siedzie¢, liegen
- leze, stehen - sta¢, hocken - kucaé, hdngen - wisiec z czasownikiem positko-
wym sein a nie haben.

Ponadto réznice uwidaczniajg sie takze w odmiennym zapisie wyrazéw

w Szwajcarii, np. Bretzel (CH) - Brezel (D). Co wiecej, zamiast ligatury f8 (tzw.
s basowe) uzywa sie podwojnego ss. Na klawiaturach komputerowych znaj-
duje sie wiele znakow francuskich i wtoskich opatrzonych znakami diakrytycz-
nymi, np. Eiscréme (CH), gdyz tradycjg jest zapisywanie wyrazbw w formie
oryginalnej.

Kodyfikacja austriackiego oraz szwajcarskiego jezyka
prawa

Zarowno w przypadku standardu austriackiego, jak i szwajcarskiego
istnieje kilka opracowan leksykograficznych kodyfikujacych jezyk ogélny
i specjalistyczny. W odniesieniu do austriackiego jezyka prawa za najwazniej-
sz ekspertke w tej dziedzinie uchodzi Heidemarie Markhardt. Jej przygoda
z t3 specyficzng terminologia zaczefa sie w 1993 ., gdy rozpoczeta praktyke
jako ttumacz w stuzbach translatorskich Komisji Europejskiej. W tym okresie
powstat w Brukseli pierwszy niepublikowany glosariusz austriackiego jezyka
prawa i administracji jej autorstwa zawierajacy okoto 1.200 haset. W 2006 r.
Markhardt'* opublikowata naktadem wydawnictwa Peter Lang pierwszy stow-
nik austriackiej terminologii prawa, ekonomii i administracji, za$ w 2015 r.
w tym samym wydawnictwie ukazat sie obszerne opracowanie leksykograficz-
ne Rudolfa Muhra i Marelne Peinhopf® kodyfikujace réznice terminologiczne
w zakresie prawa pomiedzy niemczyzna austriackg a niemczyzng w RFN.

W przypadku jezyka prawa skodyfikowanego w Szwajcarii na szczegélng
uwage zastuguje stownik autorstwa Petera Metzgera Schweizerisches juristisches

14 Heidemarie Markhardt (2006): Wérterbuch der dsterreichischen Rechts-, Wirtschafts- und
Verwaltungsterminologie, Frankfurt am Main i in.

15 Rudolf Muhr, Marlene Peinhof (2015): Wérterbuch rechtsterminologischer Unterschiede
Osterreich-Deutschland, Frankfurt am Main i in.

Worterbuch'®, ktory oprocz definicji poje¢ prawnych zawiera przy niektorych
hastach propozycje synoniméw i antoniméw. Jest on odpowiednikiem znane-
go niemieckiego stownika prawniczego Creifeldsa Rechtswérterbuch”.

Oprocz wspomnianych stownikéw kodyfikujacych jezyk prawa warto réw-
niez wymienic tzw. Variantenwérterbuch des Deutschen,'® opracowany w 2004 .
pod redakcja wielu znakomitych badaczy zjawiska pluricentryzmu w niem-
czyznie (m.in. Ulricha Ammona). Stownik ten uwzglednia nie tylko stownictwo
ogdine, lecz takze prawnicze jezyka niemieckiego uzywane we wszystkich ww.
oérodkach jezykowych.

Pluricentryzm w jezyku specjalistycznym na przyktadzie
jezyka prawa

Zjawisko pluricentryzmu jest rowniez widoczne w leksyce specjalistycznej
wystepujacej w niemieckim jezyku prawnym i prawniczym Niemiec, Austrii
i Szwajcarii. Do wytworzenia roznych termindw prawnych uzywanych w oby-
dwu pafistwach niemieckojezycznych doprowadzity m. in. rézne struktury
whadzy ustawodawczej i wykonawczej. Ponadto czasami odmienne sg nie tyl-
ko pojedyncze terminy, lecz takze cate zwroty prawnicze uzywane w obrocie
prawnym na terenie Austrii czy Szwajcarii, a zatem mamy do czynienia z od-
mienng frazeologig specjalistyczna.

Na przyktadzie prawa rodzinnego chciatbym wskazac na teutonizmy, hel-
wetyzmy i austriacyzmy obecne w jezyku specjalistycznym prawa. Na wstepie
nalezy stwierdzic, iz prawo rodzinne jest urequlowane w réznych aktach pra-
wych, ktore notabene maja takze odmienne motywy nazwotworcze: w Niem-
czech jest to Biirgerliches Gesetzbuch (BGB), w Austrii — Allgemeines Biirgerliches
Gesetzbuch (ABGB), a w Szwajcarii Zivilgesetzbuch (ZGB). Polskie uregulowania
w zakresie prawa rodzinnego mozna znalez¢ w Kodeksie rodzinnym i opiekur-
czym.

Wiele instytucji prawnych z zakresu prawa rodzinnego okreslanych jest
w tych trzech krajach niemieckojezycznych w ten sam sposob, np. rozwdd -
Scheidung czy wspdlne poZycie ~ Lebensgemeinschaft. Natomiast wiele termi-
néw i instytucji prawnych rézni sie od siebie ze wzgledu na rézne porzadki
prawne, mimo iz oparte s3 one na prawie rzymskim, np. okreslanie nazw stron,
np. Kldger/Beklagter (CH) = powdd/pozwany, Erstantragsteller/Zweitantragstel-
ler (A) = 1. wnioskodawca/2. wnioskodawca przy rozwodzie za porozumieniem
stron lub klagende Partei/beklagte Partei (A) = strona pozywajgca/strona pozwa-
na przy rozwodzie spornym, Antragsteller/Antragsgegner (D) = wnioskodawca/
uczestnik postepowania, czy nazewnictwo organéw wymiaru sprawiedliwosci
wiasciwych do rozwigzywania matzenstwa przez rozwdd, np. sad cywilny I in-
stancji: Amtsgericht (D), Bezirksgericht (A), Bezirks-, Amts-, Kreis-, Regional-, Kan-
tonalgericht (CH), w zaleznoci od danego kantonu. Stad niezwykle wazne jest,
aby adepci zawodu ttumacza byli uwrazliwiani na poréwnywanie terminéw
prawnych i badanie ich zakresu semantycznego. Jak stusznie twierdzi Peter
Sandrini® (1996:145 i n.), pojecia prawne réznych systeméw prawnych moga
by¢ ekwiwalentne jedynie czedciowo lub aproksymatywnie (w przyblizeniu).
Oto kilka przyktadéw réznic leksykalnych pomiedzy narodowymi odmianami

16 Peter Metzger (2005): Schweizerisches juristisches Worterbuch einschliesslich Versiche-
rungsrecht mit Synonymen und Antonymen, Basel i in.

17 Carl Creifelds (2011): Rechtswdrterbuch, 20., neu bearbeitete Auflage, Miinchen.

18 Ulrich Ammon i in. (red.) (2004): Variantenwérterbuch des Deutschen. Die Standard-
sprache in Osterreich, der Schweiz und Deutschland sowie in Liechtenstein, Luxemburg,
Ostbelgien und Siidtirol, Berlin i in.

19 Peter Sandrini (1996): Terminologiearbeit im Recht. Deskriptiver begriffsorientierter An-
satz vom Standpunkt des Ubersetzers, Wien, s. 145 i n.
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Tab. 1. Réznice leksykalne w jezyku prawnym

Poz. | Polska (PL) Szwajcaria (CH) Austria (A) Niemcy (D)

1. | Pozew o rozwéd Scheidungsbegehren 1. Ehescheidungsklage Scheidungsantrag

2. Antrag auf einvernehmliche Ehescheidung

2. | Rozwdd za Scheidung auf ge-meinsames Begehren | einvernehmliche Scheidung einverstandliche Scheidung

porozumieniem stron

3. | Zasitek alimentacyjny, alimenty | Alimente; Unterhaltsbeitrag Unterhalt; Unterhaltsleitung Unterhalt
Unterhaltszahlung

4. | Zupetny i trwaty rozkfad pozycia | tiefe und unheilbare Zerriittung der Ehe | tiefgreifende und unheil-bare Zerriitung der Ehe | Scheitern der Ehe

5. | Przedmioty zwyktego urzadzenia | Hausrat eheliches Gebrauchs-vermdgen Gegenstande des ehelichen Haushalts
domowego

6. | Sad opiekuiczy Vormundschafts-behérde Pflegschaftsgericht Familiengericht

7. | Ustawowy matzenski ustroj ordentlicher Giterstand gesetzlicher ehelicher Giiterstand Giiterstand der Zuge-winngemeinschaft
majatkowy

8. | Majatkowa umowa matzeniska Ehevertrag Ehepakt Ehevertrag

Zrodto: opracowanie whasne

Tab. 2. Przyktady odmiennych zwrotéw sformalizowanych w jezyku prawniczym

Poz.

1. PL: Koszty postepowania stron znoszq sie wzajemnie.

DE: Die Kosten des Verfahrens werden gegeneinander aufgehoben.
A: Die Kosten des Verfahrens werden gegeneinander aufgehoben.
CH: Allféllige Parteikosten werden wettgeschlagen.

2. PL: Powyzszy wyrok (odpis) jest prawomocny z dniem ...
DE: Vorstehendes Urteil ist rechtskrdiftig seit dem ...
A: Die Ausfertigung ist materiell rechtskrdftig und vollstreckbar seit ...

CH: Vorstehendes Urteil ist am ... in Rechtskraft erwachsen.

Zrodto: opracowanie wiasne

jezyka niemieckiego wystepujacymi w ustawach z zakresu prawa rodzinnego Whnioski
(Jezyk prawny):

Réznice leksykalno-syntagmatyczne uwidaczniajg sie takze podczas uzycia
zwrotow skonwencjonalizowanych w jezyku prawniczym, co zwtaszcza widocz-
ne jest w orzeczeniach sadowych, jak np. wyroki, postanowienia, zarzadzenia
sadowe. Oto dwa przyktady zwrotéw skonwencjonalizowanych uzywanych
w orzeczeniach sagdowych, pierwszy dotyczy kosztow sadowych, drugi odnosi
sie do klauzuli prawomocnosci wyroku:

Na koniec chciatbym jeszcze wspomniec o roznicy pragmatycznej dotycza-
cej struktury wyroku. W Niemczech wyroki wydaje sie w imieniu narodu - im
Namen des Volkes, a w Austrii: w imieniu Republiki Austrii — im Namen der
Republik Osterreich. W Szwajcarii natomiast nie stosuje sie tego typu sformu-
towania. Jedynie Szwajcarski Sad Najwyzszy wydaje swoje wyroki w imieniu
wydziatu, w ktérym sporzadzono wyrok.

Dopiero od okoto 30 lat mowi sie o jezyku niemieckim jako o jezyku
pluricentrycznym w przeciwiedstwie do jezyka francuskiego czy angielskiego,
ktére juz od dawna posiadaja taki status. Chociaz zjawisko to jest dostrzegane
przez lingwistow, jednak nadal nie ma ono wystraczajacego odzwierciedlenia
w dziataniach praktycznych. Dlatego tez niezwykle cenne sg takie inicjatywy,
jak chocby nauczanie jezyka niemieckiego wedtug koncepcji DACHL propa-
gowane przez Miedzynarodowe Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka Niemiec
kiego, ktore zaktada globalne spojrzenie na jezyk niemiecki, a nie jedynie
z perspektywy Republiki Federalnej Niemiec. W aspekcie glottodydaktycznym
mozna dostrzec pierwsze dziatania nauczycieli majace na celu propagowanie
kultury i literatury niemieckojezycznej, a co za tym idzie zapoznawanie sie
z réznymi odmianami jezyka niemieckiego. Trzeba pamieta, iz jezyk ten jest
drugim najpowszechniej znanym jezykiem obcym w Europie, a w Polsce dru-
gim jezykiem wybieranym na maturze przez uczniéw szkot srednich. W zwigzku
z tym niezwykle wazne jest uwrazliwianie zarowno przysztych nauczycieli, jak
i thumaczy jezyka niemieckiego na obecnos¢ zjawiska pluricentryzmu. Nieste-
ty, zaréwno w ksztafceniu uniwersyteckim, jak i pozauniwersyteckim ttumaczy
w Polsce nadal brakuje inicjatyw w odniesieniu do nauczania przekfadu specja-
listycznego z perspektywy pluricentryczne;.

20 Skrétowiec od poczatkowych liter nazw pafistw niemieckojezycznych: Niemcy (D) -
Austria (A) -Szwajcaria (CH) - Ksiestwo Liechtenstein (L).
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Sylwetki pozostatych prelegentéw i moderatorow

Magda JEONG

Magister koreanistyki UW, ukoficzyta studia podyplomowe z zarzadzania
zasobami ludzkimi na WSB we Wroctawiu. Studiowata zarzadzanie w jezyku
koreafiskim na Uniwersytecie Sungkyunkwan w Seulu. Ttumacz przysiegty
jezyka koreanskiego z ponad 10-letnim stazem. Ttumacz spotkan polskich
i koreanskich prezydentéw w Polsce i w Korei. Kierownik dziatu administracji
w LG Chem Poland (2012- 2020). Organizator wroctawskiego spotkania wy-
miany kulturowej z okazji 30-lecia nawigzania stosunkéw dyplomatycznych
miedzy Polskg a Koreg - listopad 2019. Od ponad 10 lat wiasciciel biura thu-

Battomiej DYMEK

W branzy lokalizacyjnej od 2008 roku. Ttumacz i weryfikator tekstow medycz-
nych, technicznych  marketingowych; byty Project Manager, Language Lead
oraz Language Services Manager.

Entuzjasta zagadnief zwigzanych z zapewnieniem i kontrolg jakosci thumaczen,
tworzeniem i optymalizacjg proceséw lokalizacyjnych, a takze komunikacjg
w zespotach rozproszonych. Pracuje w oparciu o najlepsze praktyki branzowe
i uznane standardy pomiaru jakosci, takie jak LISA, DQF MQM czy SAE J2450.

Jacek MIKRUT

wspottworca i wspotwiasciciel Localize.pl. Dyrektor sprzedazy. Jedyny w Pol-
sce certyfikowany trener Trados Studio, Trados GroupShare i Trados Live Team.
Absolwent Uniwersytetu Szczecifiskiego, z wyksztatcenia ekonomista. Ekspert
7 zakresu narzedzi CAT, medyk polowy Tradosa.

FREE NG

tlumacze dla tlumaczy

Fundacja FreeLING

To organizacja non profit zatozona przede wszystkim w celu wzbogacenia ofer-
ty szkoleniowej dla ttumaczy. Fundacja pomaga ttumaczom - w szczegélnosci
tlumaczom tzw. ,matych jezykéw" (innych niz np. j. angielski czy niemiecki)
- doskonali¢ umiejetnodci ttumaczeniowe i jezykowe oraz pozyskiwac wiedze
merytoryczng z dziedzin specjalistycznych. Cel ten jest realizowany gtéwnie po-
przez organizacje warsztatow, prelekcji i wyktadow.


http://koreanski.pl/pl/
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Marcin MARCINISZYN

Absolwent Filologii Angielskiej na Uniwersytecie Wroctawskim, zwiazany z
branza ttumaczeniowa od ponad 20 lat. W pracy zawodowe] zajmuje sie ttu-
maczem dokumentacji technicznej, post-edycja ttumaczef maszynowych oraz
weryfikacjg ttumaczen przy uzyciu narzedzi komputerowych. Od lipca 2018
prowadzi jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwa M-TRA Marcin
Marciniszyn.

Monika MARKISZ

Prowadzi kancelarie radcy prawnego i doradcy podatkowego. Wspotpracuje
z przedsiebiorcami i obstugujacymi je biurami rachunkowymi. Specjalizuje sie
w prawie handlowym, gospodarczym, podatkowym i prawie pracy. Monika
Markisz prowadzi wyktady i szkolenia dla praktykow organizowane m. in. przez
Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce, uczy podatkow aplikantéw radcowskich
i radcow prawnych.

Aldona GUMIENNIAK

Fizioterapeutka z wieloletnim doswiadczeniem. Obecnie prowadzi gabinet
Fizjoestetyczna Aldona Gumienniak, gdzie w sposob holistyczny zajmuije sie
pracg z ciatem a szczegdlnie z twarza, co jest jej wielkg pasjg, ktorg rozwija
kazdego dnia. Obok licznych technik manualnych stosuje metode igtowania
i akupunktury. Skutecznie leczy zespoty napiecia mie$niowo-powieziowego,
béle gtowy czy urazy. Jest prelegentka przy okazji warsztatow o tematyce proz-
drowotnej i selfcare.

LUBELSKIE

18 (<
/l \I STOWARZYSZENIE

TEUMACZY

Beata KAMINSKA

Germanistka, thumacz przysiegty, audiowizualny i literacki.

Ttumaczeniami zajmuje sie od ponad dwudziestu lat. Przettumaczyta ok. 40
filméw (dokumentalnych i fabularnych - napisow i wersji lektorskich), samo-
dzielnie i wspdlnie z uczestnikami warsztatow translatorskich przy Austriackim
Forum Kultury przetozyta ok. 40 ksiazek. Specjalizuje sie w ttumaczeniach dla
rolnictwa ekologicznego. Zna pétustaw i kurrente. Zajmuje sie takze redakcja
tekstow. Pasjonatka jezyka polskiego i jezykow europejskich, gwar i dialektow,
warsztatow translatorskich, muzyki, filmu, teatru i tanca.

W wolnych chwilach $piewa, pisze teksty whasne, adaptacje i scenariusze
przedstawien dla Amatorskiego Teatru Towarzyskiego w Lublinie. Prowa-
dzi blog o ttumaczeniach, poprawnosci jezykowej i szeroko pojetej kulturze:



https://lexem.com.pl/blog/
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Krzysztof LEPIONKA

Ttumacz ustny i pisemny oraz nauczyciel jezyka angielskiego; profesjonalny
opiekun i doradca delegacji zagranicznych; cztonek Zarzadu i architekt nowej
strony internetowej LST; przedsiebiorca. Pasjonat psychologii i innowacyjnych
rozwigzan. Cztowiek, ktdry jak sam o sobie méwi wciaz uczy sie $wiata i ludzi.
Ma bardzo wiele zainteresowan i lubi czarng kawe.

Maciej JECZMINSKI

Ttumacz przysiegty jezyka angielskiego. Od 8 lat zgtebia tajniki przektadu.
Absolwent studiéw prawniczych oraz studiéw podyplomowych w zakresie
translatoryki. Najczesciej wykonuje ttumaczenia z zakresu prawa, techniki
i nauk spotecznych. Ze szczegélnym upodobaniem zajmuije sie tymi pierwszy-
mi, bliskimi jego zainteresowaniu z racji posiadanego wyksztatcenia kierunko-
wego. Mitosnik ksigzek, dyskusji i rekonstruktor historyczny.

Sylwia SWIERZEWSKA

Ttumaczka jezyka rosyjskiego, absolwentka studiéw podyplomowych Uniwer-
sytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w zakresie przekfadu sagdowego
i prawniczego dla ttumaczy jezyka rosyjskiego. Ukoczyta Filologie Wschod-
niostowiafiskg na Uniwersytecie Warmifisko-Mazurskim i Kosmetologie
w Lublinie. Cztonkini Zarzadu Lubelskiego Stowarzyszenia Ttumaczy i cztonkini
Ttumaczy Przysiegtych i Specjalistycznych Tepis. Ttumaczeniami zajmuje sie
od ponad 10 lat. Mito3niczka psychologii biznesu, komunikacji i nowych tech-
nologii. Zatozycielka biura ttumaczen Lingua Russica Ttumaczenia, prowadzi

szkolenia, bloguje o pracy ttumacza najwww.linguarussica.pl;

Artur KUBACKI

Dr hab., profesor Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie. 0d 2015 1. kierownik Katedry Jezykoznawstwa Niemieckiego Instytu-
tu Neofilologii UP oraz od 1998 r. czynny ttumacz przysiegty jezyka niemieckiego.
Cztonek wielu stowarzyszeh naukowych i organizacji branzowych zrzeszajacych
tlumaczy przysiegtych. Od 2005 . cztonek Komisji Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej Ttumaczy Przysiegtych oraz od 2007 r. konsultant, a nastepnie od 2013 .
czfonek Panhstwowej Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzania egzaminu na
tlumacza przysiegtego w Ministerstwie Sprawiedliwosci. Od 2004 . ekspert
ministra ds. oSwiaty w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, a od 2008 .
rzeczoznawca podrecznikéw do nauczania jezyka niemieckiego z listy MEN.
0d 1997 r. prowadzi Biuro Ttumaczefi KUBART w Chrzanowie. Spedjalizuje sie
w przektadzie prawniczym i ekonomicznym. Autor dwdch wydah Stownika z za-
kresu kontroli finansowo-ksiegowej niemiecko-polski, polsko-niemiecki (Wolters
Kluwer Polska, Krakéw 2006, Warszawa 2013) oraz Klasyfikacji statystycznych
w przekfadzie na jezyk niemiecki (Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2009).


www.linguarussica.pl
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Patrycja KARPACKA-B£ASZCZUK

Jest dyrektorem merytorycznym Brian Tracy Polska. Jest doswiadczonym, cer-
tyfikowanym trenerem biznesu, dyplomowanym coachem, psychologiem, wy-
ktadowca uczelni wyzszych oraz praktykiem biznesu. Jest wspétautorka ksigzki
,Siegaj dalej”. Poza tym jest autorka projektow i programéw rozwojowych,
podnoszacych wzrost sprzedazy i efektywnosci pracy u wielu klientéw korpo-
racyjnych. Jej ustugi posiadajg certyfikat jakosci TGLS Quality Alliance, ktory
jest gwarancjg najwyzszej jakosci szkolen.

Mariusz BEASZCZUK

Jest dyrektorem merytorycznym Brian Tracy Polska. Jest miedzynarodowym,
akredytowanym trenerem biznesu Brian Tracy International, dyplomowanym
coachem, dodwiadczonym handlowcem i menedzerem. Poza tym jest auto-
rem wielu publikacji branzowych m.in. w magazynach ,World Business Class
Magazine”, ,As Sprzedazy”, ,Szef Sprzedazy”. Jest tworcg licznych autorskich
szkolen z zakresu obstugi Klienta, sprzedazy i zarzadzania, wyktadowcg uczelni
wyzszych, doradcg i praktykiem biznesu.

Konferencja z pozytywnym przestaniem 2021

NIEZBEDNIK
TLUMACZA

Organizatorzy:

Lublin, 15 - 25 listopada 2021
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Wstepny plan szkolen i konferencji
na rok 2022

Data Tematyka i forma Prowadzacy
styczen 3 treningi fizjoterapeutyczne ze specjalnie przygotowanym zestawem ¢wiczen Aldona Gumienniak
dla ttumaczy (online)
20 stycznia Spotkanie noworoczne potaczone ze spotkaniem z ekspertem (online) (program w przygotowaniu)
22 stycznia Szkolenie biznesowe pt. Tlumacz na rynku pracy” (online) Marcin Marciniszyn

styczen-maj

Kursy przygotowujace do egzaminu na ttumacza przysiegtego w sekcjach jezykowych
(5 zjazdéw online)

(program w przygotowaniu)

styczen-czerwiec

Warsztaty z redakcji jezykowe;j tekstu

Beata Kaminska

luty Ttumaczenie francuskich dyplomow i Swiadectw szkolnych (online) Dorota Brus
13-14 lutego Szkolenie z wykorzystania ttumaczen maszynowych dla ttumaczy (online) Marta Bartnicka
marzec Szkolenie z podstawowego narzedzia do kontroli jakosci Xbench QA (online) Barttomiej Dymek
14-15 maja Kongres Ttumaczy 2022 (stacjonarnie) (program w przygotowaniu)
lZulb—ZZ maja
maj Szkolenie z wykorzystania ttumaczei maszynowych dla ttumaczy (stacjonarne) Marta Bartnicka
maj Otwarcie rekrutacji na studia podyplomowe ,Prawo dla ttumaczy przysiegtych UMCS
i specjalistycznych” na rok 2022/2023
czerwiec Szkolenie z ttumaczen audiowizualnych Magdalena Balcerek

14-20 listopada

Konferencja z pozytywnym przestaniem 2022

(program w przygotowaniu)

do ustalenia

Optymalizacja warsztatu pracy ttumacza

Marcin Marciniszyn

do ustalenia

SDL Trados Studio - praktyczne porady

Marcin Marciniszyn

\ ) LUBELSKIE
( STOWARZYSZENIE

A TrumAczy
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